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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DEL INTERIOR

3774 Orden INT/520/2010, de 1 de marzo, por la que se aprueban los programas
que han de regir en la prusbas selectivas de acceso a los Cuerpos de
Instifucicnes Penitenciarias Superior de Técnicos, especialidad Juristas y
Psicélogos, turno libre y promocién interna, Cuerpo Especial, promocion
interna, y Cuerpo de Ayudantes, turno libre.

De conformidad con lo previsto en el Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al servicio de ia Administracion
General del Estado y de provision de puestos de trabajo y promecion profesionat de los
funcionarios civiles de {a Administracion General del Estado, y emitido informe favorable
por la Direccién General de la Funcidn Piablica,

Este Ministeric aprueba [os programas que habran de regir en los procesos selectivos
de los Cuerpos Superior de Técnicos de Instituciones Penitenciarias, especialidad Juristas
y Psicdlogos, turno libre y promacién interna, Cuerpo Especial de Instituciones
Penitenciarias, promocidn interna, y Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias,
fumno libre, y que figuran en el anexo a la presente Orden.

Madrid, 1 de marzo de 2010.—E! Ministro del Interior, P. D. (Orden INT/50/2010, de 12

de enero), el Director General de Gestion de Recursos de Instituciones Penitenciarias,
Antonio Puig Renau.
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Programa para el proceso selectivo correspondiente al Cuerpo Especial de
Instituciones Penitenciarias
Primera parte
Derecho Penitenciario
1. Evolucion histdrica de la legislacién penitenciaria en Esparia: Precedentes mas
importantes. La normativa penitenciaria vigente: Ley Orgénica General Penitenciaria. B
Reglamento Penitenciario. Ordenes, Circulares e Instrucciones. Normas de régimen
Interior.
2. Los establecimientos penitenciarios. Concepto y tipos. Dependencias y servicios. -

El establecimiento polivalente. El principio celular. Habitabilidad.

3. Funciones generales atribuidas al personal dependiente de Instituciones
Penitenciarias en relacidn con los diferentes puestos de trabajo en los Establecimientos
Penitenciarios y otras unidades dependientes de los mismos.

4. Los servicios de oficinas. La organizacién de la oficina de gestién penitenciaria;
fibros, ficheros, estadisticas. Clases de archivos y critetios de ordenacion. El archivo de
gestién.

5. Expedientes personales de los interncs. Concepto y contenido. Portada, hoja de
filiacion, hojas de vicisitudes y documentos. Protocolo e historial clinico.

8. Penados. Concepto. Autoridades competentes para dictar sentencia en primera
instancia. Acumulacidn de condenas. Testimonic de sentencia y liquidacién de condena.
Tramites. Incidencias penales mas comunes. Calculo de fechas en el momento de extincion.
Tréamites.

7. Ingresos y libertades. ldentificacion y diferenciacion de responsabifidades.
Tramites. Conducciones vy traslados. Competencia y motives que pueden dar lugar a
traslados de internos. Centros a los que pueden ser trasladados. Transitos. Tramites.

8. Comunicaciones y visitas Resfriccién, intervencién y suspensién. Tramites.

8. Beneficios penitenciarios y participaciéon en actividades. Procedimiento, Régimen
transitorio de la redencién de penas por el trabajo. Requisitos, pérdida, interrupcion y
rehabilitacion para redimir. Tramites.

10. Libertad condicional. Refundicién de condenas. Iniciacién, documentos que
forman el expediente, elevacién de la propuesta y aprobacion por el Juez de Vigilancia.
Libertad condicional de extranjeros, enfermos muy graves y septuagenarios. Revocacién
de la libertad condicional. Tramites.

11. Clasificacion de penados. Procedimiento de clasificacién inicial. Casos especiales.
Revisidn, progresién y regresion de grado, Aplicacion del art, 10 de la Ley Organica General
Penitenciaria a preventivos. Tramites.

12. Permisos de salida. Clases. Procedimiento de concesion. No reincorporacion del
permiso de salida, Salidas programadas. Tramites.

13. Los Organos Colegiados de los Centros Penitenciarios: composicién y funciones.
Principios generales y competencias. Régimen y funcionamienfo. Absfencién vy
recusacion.

Segunda parte

{. Organizacién del Estado y Unidén Europea

1. El Gobierno. Organizacion y competencias. La Administracién General del Estado.
Principios de organizacién y funcionamiento, Organos Superiores y Directivos. Los
Servicios comunes de los Ministerios.

2. Organos territoriales de la Administracién del Estado. Los Delegados del Gobierno.
L.os Subdelegados del Gobierno. Los Directores Insulares. La Administracion del Estado
en el Exterior.
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3. Los organismos publicos. Creacidn, modificacion y extincion. Los organismos
auténomos. Las entidades publicas empresariales. Las Agencias Estatales. lLas
Administraciones independientes. E! Sector publico fundacional.

4. Ministerio del Interior: Estructura Organica. La Secretaria General de Instituciones
Penitenciarias: organizacion y competencias. El OrganismoAuténomo Trabajo Penitenciario
y Formacidn para el Empleo: Crganizacidn y competencias.

5. La Unién Europea: Antecedentes y situacién actual. Tratados originarios y
modificativos. El proceso de ampliacion. La organizacion de la Unién Europea: Consejo
Europeo, Consejo de la Unién Europea, Parlamento, Comisién y Tribunal de Justicia.

6. Politicas de la Unién Europea: Mercado Interior. Politica Exterior y de Seguridad
Comdin. Cooperacién policial y judicial en materia penal. Politica Regional. Oiras politicas

H. Politicas Publicas

1. Politicas de modemizacién de la Administracién General del Estado. La
Administracién electrdnica. La Ley 11/2007 de acceso electrénico de los ciudadanos a los
servicios plblicos. La calidad de [os servicios plblicos y de atencién al ciudadano.

2. Politica medioambiental y Administracién. Ordenacion del territorio. Conservacion
de Ia biodiversidad. Prevencion de la contaminacion y el cambio climatico. Distribucién de
competencias.

3. La Seguridad Social: Estructura y financiacién. Problemas actuales y lineas de
actuacion. El sistema sanitario: Geslion y financiacién. La promocién de la autonomia
personal y atencion a jas personas en situacion de dependencia.

4. Politica de inmigracién. Régimen de los extranjeros en Espafia. Derecho de asilo
y condicién de refugiado. Procedimientos en materia de extranjeros. Expulsién judicial.
Expulsion administrativa. Extradicion. Traslado de penados a sus palses de origen para
seguir extinguiendo condena.

5. Politicas sociales de igualdad de género. Politicas confra la violencia de género,
Politicas de integracion de las personas con discapacidad. Normativa vigente.

1. Derecho Administrativo General

1. las fuentes del Derecho Administrativo. Concepto. Clases de fuentes. La jerarquia
de las fuentes. La Ley. Tipos de leyes. Reserva de ley. Disposiciones del ejecutivo con
fuerza de ley: Becreto-ley y Decreto-legislativo.

2. ElReglamento: Concepto, clases y limites. La costumbre. Los principios generales
del Derecho. Los Tratados Internacionales. El Derecho comunitario Europeo.

3. El acto administrativo: Concepto, clases y elementos. Eficacia y validez de los
actos administrativos. Su motivacidn y noftificacién. Revisién, anulacion y revocacion.

4. Los contratos administrativos: Concepto. Estudio de sus elementos. Cumplimiento
g incumplimiento. Tipos de contratos.

5. Procedimientos y formas de la actividad administrativa. La actividad de limitacion,
arbitral, de servicio piblico y de fomento. Formas de gestion de los servicios plblicos.
Ayudas y subvenciones pablicas.

8. Laexpropiacién forzosa: Concepto, naturaleza y elementos. Procedimiento general
de expropiacion. Garantias jurisdiccionales. Idea general de los procedimientos
especiales,

7. El régimen patrimonial de las Administraciones Plblicas. Et dominio ptblico. Los
bienes patrimoniales del Estado. E! Patrimonic Nacional. Los bienes comunales.

8. La responsabilidad paftrimonial de las Administraciones Pulblicas. Evolucion
histdrica y situacién actual. Procedimiento de responsabilidad pafrimonial. La accién de
responsabilidad. Responsabilidad del Estado-juez y del Estado-legislador.

9. El procedimiento administrativo: concepto, natwraleza y caracterizacién.
Procedimiento Administrativo comuin y su alcance. Iniciacion, ordenacion, instruccién y
finalizacion, La obligacién de resolver. El silencio administrativo.

10. Los derachos de los ciudadanos en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Las garantias en el
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desarrollo del procedimiento. La Administracién Electrénica. Revisién de actos en via
administrativa. Revisién de oficio. Los recursos administrativos. Reclamacién administrativa
previa a las vias civil y laboral.

11, Lajurisdiccion contencioso-administrativa: significado y caracteristicas. El recurso
contencioso-administrativo: Las partes, capacidad, legitimacion y postulacién, Actos
impugnables. Fases del proceso. La sentencia.

12. El personal al servicio de las Administraciones Pablicas. Régimen juridico. El
Estatuto Basico del Empleado Publico y demés normativa vigenie. Las competencias en
materia de personal.

IV. Gestidn Financiera

1. El presupuesto. Concepto y clases, La Ley General Presupuestaria: principios
generales y estructura. Las leyes de estabilidad presupuestaria.

2. Lasleyes anuales de presupuestos. Materias que deben contener segun el Tribunal
Constitucional. El presupuesto del Estado. Principios de programacion y de gestion.
Contenido, etaboracion y estructura, Desglose de aplicaciones presupuestarias.

3. Gastos plurianuales. Modificaciones de los créditos iniciales. Transferencias de
crédito. Créditos extraordinarios. Suplementos de crédito. Ampliaciones de créditos.
Incorporaciones de créditos. Generaciones de créditos.

4. Control del gasto ptblico en Espaiia. La intervencion General de la Administracion
def Estado. Funcion interventora, control financiero permanente y auditoria publica. El
Tribunal de Cuentas.

5. Ordenacion del gasto y ordenacion del pago. Organos competentes. Fases del
procedimiento y su relacion con la actividad administrativa, Especial referencia a la
contratacion administrativa y la gestion de subvenciones. Documentos contables que
intervienen en la ejecucion de los gastos y de los pagos. Gestidn de la Tesoreria del
Estado.

6. Gastos para la compra de bienes y servicios. Gastos de inversién. Gastos de
transferencias: Corrientes y de capital. Anticipos de Caja fija. Pagos «a justificars.
Justificacién de libramientos.

7. Los ingresos publicos: Concepto y clasificacion, El sistema tributario espafiol;
Regimen actual. Especial referencia al régimen de tasas ¥ precios plblicos.

8. Reftribuciones de los funcionarios pubficos. Néminas: Estructura y normas de
confeccion. Altas y bajas, su justificacién. Ingresos en formalizacién. Devengo y liquidacion
de derechos econdmicos,

V. Gestidn penitenciaria

1. Gestion de la seguridad del Centro: Organizacién y criterios generales. Registros,
recuentos, cacheos, control de vehiculos, incidentes regimentales, aplicacién de medios
coercitivos, objetos retenidos.

2. la oficina de gestién penitenciaria: Organizacion. Ef expediente personal del
interno: Estructura, documentos y tramites administrativos, Sentencia y liquidacion de
condena: célculos y fechas de cumplimiento. Ficheros.

3. Ejecucion penal y tratamiento penitenciario. Clasificacion en grados y régimen de
salidas. Elementos y actividades del tratamiento. Procedimientos para la adopcion y
formalizacién de las diferentes decisiones de tratamiento. Programas de intervencién.

4. Laintervencion educativa, cultural y deportiva en centros penitenciarios. Criterios
y procedimientos para su programacion, desarrollo y seguimiento. El trabajo con grupos:
organizacion. Actividades. Tipos de reuniones. El trabajo del educador en los grupos.

5. Régimen disciplinario. Falias. Procedimiento sancionador. Fases. Ejecucion y
cumplimiento de las sanciones. Prescripcién y cancelacion. Recompensas. Tramites.

6. Organizacién y procedimiento de gestion de los Servicios Sociales Penitenciarios.
Redes generales y especificas de recursos para atencién de casos.

7. Penas alternativas a la de prisién. La pena de localizacion permanents. Trabajos
en beneficio de la comunidad. Regulacién. Procedimientos de gestion.
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8. Régimen econémico y administrativo de los centros penitenciarios. Principios
generales. Régimen patrimonial. Gestién de los servicios de economato y alimentacién.
Gestidn del vestuario, equipo y utensilio de los internos. Objetos de valor. Peculio de los
internos. ‘
9. La relacion laboral especial penitenciaria. Real Decreto 782/2001, de 6 de julio.
Especialidades de la gestion de los servicios de alimentacion y economato bajo la formula
de taller productivo.
10, Hinerarios integrados de insercién. Programas de formacién para el empleo en el
interior y exterior del centro penitenciario. Programas de formacion y orientacién laboral.
Programas de insercidn laboral.
- 11, Regimen econdmico-financiero general del Organismo Auténomo Trabajo
. Penitenciario y Formacion para el Empleo {(OATPFE). El Presupuesto del OATPFE.
Organizacion de la tesoreria del OATPFE. La ejecucion del Presupuesto de Gastos. Gastos
e [ngresos por operaciones comerciales. La contabilidad del OATPFE, Principios generales
y competencias. Cuentas anuales.
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