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1.- La Administracion Penitenciaria dara caracter preferente al trabajo que realicen los
internos dentro o fuera de los establecimientos, en la modalidad de:
a) Dedicacién al estudio y formacidn académica.
b) b) Ocupacional, que formen parte de un tratamiento.
¢) c¢) Artesanal intelectual y artistico.
d) d) Formacién profesional.

2.- Una vez ordenado el traslado de un interno por la Direccion del Centro penitenciario se
comunicara a:
a) El Centro Directivo.
b) El Juez de Vigilancia.
¢) A las autoridades a cuya disposicion se encuentre si el mismo esta en calidad de detenido
0 preso.
d) A las fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado.

3.- El Director del establecimiento formulara al Tribunal Sentenciador propuesta de
libertad definitiva para el dia en que el penado deje previsiblemente extinguida su
condena, con una antelacion minima de:

a) Tres meses.
b) Dos meses.

¢) Un mes.

d) Cuatro meses.

4.- En el supuesto de que el penado del item anterior fuera extranjero y estuviera sujeto a
una medida expulsion posterior al cuamplimiento de la condena, el plazo de propuesta
de libertad definitiva sera con una antelaciéon minima de:

a) Cuatro meses.
b) Tres meses.
¢) Dos meses.

d) Un mes.

5.- La propuesta de clasificacion inicial penitenciaria, se formulara por las Juntas de
Tratamiento previo estudio del interno, en un plazo maximo de:
a) Un mes a contar desde el ingreso del interno en el establecimiento.
b) Un mes a contar desde la recepcion en el establecimiento del testimonio de sentencia.
¢) Dos meses a contar desde el ingreso del interno en el establecimiento.
d) Dos meses a contar desde la recepcion en el Establecimiento del testimonio de sentencia.

6.- A efectos de la aplicacion de la Libertad Condicional, si el penado hubiera sido objeto
de indulto, el tiempo indultado:

a) No se considerard a ningtin efecto para el cémputo de aplicacién de dicha libertad.

b) Se rebajara de la suma total de la condena o condenas.

¢) En el caso de existir mas de una condena se aplicard a la mayor.



d) Se considerard, siempre y cuando la pena impuesta se derive de delitos por imprudencia, para
la aplicacion de la libertad condicional.

7.- La ejecucion de la libertad condicional se producira:

a) Cuando se reciba en el Centro penitenciario el auto de libertad condicional.

b) El dia del cumplimiento fijado en el auto.

¢) Una vez en poder del Director del Centro el auto de libertad condicional, cuando este
determine.

d) A criterio del Centro Directivo, previo informe del Juez de Vigilancia.

8.- El importe de las llamadas telefonicas que realizan los internos, debidamente
autorizados, sera satisfecho por los mismos, excepto cuando estas se efectiien:

a) Con el conyuge e hijos.

b) Con los padres.

¢) Con el abogado y familia a su ingreso en el Centro.

d) Con el cényuge, siempre y cuando este se encuentre interno en otro Centro penitenciario.

9.- Siempre y cuando razones de orden y seguridad del Establecimiento no lo impidan, previa
solicitud del interno, se concederan:

a) Una comunicacion intima al mes cuya duracién no serd superior a cuatro horas ni inferior a
dos.

b) Dos comunicaciones intimas al mes cuya duracién no sera superior a tres horas ni inferior a
una.

¢) Dos comunicaciones intimas al mes cuya duracién no sera superior a cuatro horas no inferior
a dos.

d) Una comunicacién intima al mes cuya duracién no serd inferior a una hora ni superior a tres.

10.- Las salidas de los internos para la practica de diligencias o para la celebracion de
juicio oral, cuando éstos se encuentren recluidos en Centros Penitenciarios ubicados en
otra provincia, seran solicitadas por las Autoridades Judiciales ante el Centro Directivo
con una antelacion minima de:

a) Sesenta dias.

b) Quince dias.

¢) Veinte dias.

d) Treinta dias.

11.- Cada Comision de participacion de los internos en régimen abierto, estara integrada
al menos por:

a) Cinco internos.

b) Cuatro internos.

¢) Tres internos.

d) Seis internos.

12.- De conformidad con el articulo 18 del Real Decreto 190/1996, de 9 de Febrero, los
reclusos tienen derecho a ser informados de los datos relativos a su situacion procesal y
penitenciaria existentes en su expediente personal:

a) No, en ningtin caso.

b) Si, en todo caso.

¢) Si, siempre y cuando el Director lo estime conveniente.

d) Si, con referencia a su situacion procesal y no, con referencia a su situacién penitenciaria.

13.- Todas las comunicaciones de la Oficina de Régimen de los Centros Penitenciarios,
llevaran:

a) La firma del Subdirector como responsable del servicio y el visto bueno del Director.

b) La rubrica del Subdirector y la firma del Director.



¢) La firma del funcionario de la oficina y la del Jurista.
d) La firma del funcionario de la oficina, la del Jurista, la del Subdirector y la del Director.

14.- Los protocolos de los internos abiertos con los datos de filiacion de los mismos se
diligenciaran respectivamente en las fases de:

a) Detencién y cumplimiento.

b) Detencidn, propuesta de grado inicial y cumplimiento.

¢) Detencién, cumplimiento y reinsercion social.

d) Detencion y libertad.

15.- Uno de los cometidos de la Oficina de Régimen no es el de:

a) Llevar el libro de ingresos y filiaciones.

b) b La formacion de los expedientes de libertad condicional.

c) La expedicion de antecedentes e informes periciales sobre identificacion de los internos a
solicitud de los Tribunales de Justicia o Autoridades competentes.

d) El fichero general y los parciales de la poblacién interna.

16.- Cuando la liberacion definitiva de los penados se produzca por aplicacion de medidas
de gracia, el Director del Centro, ;podra poner en libertad a éstos?:

a) No, en ningtn caso.

b) Si, una vez recibida orden o mandato por escrito del Tribunal Sentenciador.

¢) Si, siempre y cuando asi lo decida el Juez de Vigilancia.

d) Si, en todo caso.

17.- En el supuesto de revocacion de la libertad condicional a un interno por
incumplimiento de las reglas de conducta impuestas, al ingresar en el Establecimiento el
recluso:

a) Permanecera en régimen abierto al ser el grado inferior al de libertad condicional en la
sistemadtica legal.

b) Permanecerd provisionalmente en régimen abierto si se presenta voluntariamente.

¢) Permanecerd en régimen abierto siempre que la revocacion no haya sido sin pérdida del
tiempo pasado en libertad condicional.

d) Permanecera provisionalmente en régimen ordinario.

18.- Las comunicaciones escritas del interno con su abogado defensor sélo podran ser
intervenidas:

a) Por orden del Juez de Vigilancia.

b) Por orden del Director del Centro.

¢) En ningun caso pueden ser intervenidas.

d) Por orden de la autoridad judicial.

19.- Acorde con la Instruccién 20/96 cuando un interno se hallare en libertad condicional e
ingresare en un centro con una nueva responsabilidad preventiva, se procedera a:

a) Desclasificado.

b) Se comunicara esta circunstancia al Juzgado de Vigilancia para que determine lo que
proceda.

¢) Se estudiard por la Junta de Tratamiento acorddndose lo que proceda.

d) No se efectuara acuerdo de suspension hasta que el Juez de Vigilancia dicte o no revocacién
de la libertad condicional.

20.- Cuando la Junta de Tratamiento acuerde no proponer a un interno cambio en el
grado asignado, la decision motivada sera notificada al interno que podra:

a) Recurrirla al Juzgado de Vigilancia Penitenciaria.

b) Solicitar la remisién de tal informe al Centro Directivo para que resuelva lo procedente.
¢) Formular recurso al Centro Directivo en un plazo no superior a 2 meses.

d) Solicitar que su revisién de cambio de grado la realice la Central de Observacion.



21.- Por motivos de urgencia, los permisos de salida extraordinarios de menos de dos dias
de duracion para internos clasificados en segundo grado podran ser concedidos y
autorizados:

a) Por el Director, previa consulta al Centro Directivo si hubiere lugar a ello, sin perjuicio de
comunicar a la Junta de Tratamiento la autorizacién concedida.

b) Concedidos por el Director y autorizados por el Centro Directivo.

¢) Por el Director, previa consulta al Centro Directivo en cualquier caso pero sin perjuicio de
notificar al Juez de Vigilancia o Autoridad Judicial competente en su caso, la autorizacién
concedida.

d) Seran concedidos por el Director y autorizados por el Centro Directivo sin perjuicio de
comunicar a la Junta de Tratamiento la autorizacién concedida.

22.- Las salidas programadas de los internos, acorde con lo establecido en la Instruccién
22/96 seran aprobadas siempre por:

a) El Juzgado de Vigilancia Penitenciaria.

b) La autoridad judicial de la que depende el interno.

¢) Centro Directivo.

d) La Junta de Tratamiento.

23.- Una de las siguientes variables no se halla contemplada en la Instruccion 22/96 como
variable de riesgo:

a) La profesionalidad delictiva.

b) La ausencia de permisos de salida.

¢) El trastorno psicopatoldgico.

d) La lejania del lugar del disfrute de permiso.

24.- La potestad disciplinaria sobre los internos sera ejercida por:

a) La Comision Disciplinaria del Establecimiento.

b) La Comision Disciplinaria y por Director del Establecimiento en casos de urgencia.

¢) La Comisién Disciplinaria en circunstancias normales y por El Consejo de Direccién del
Establecimiento en circunstancias especiales.

d) La Comisién Disciplinaria y el Director del Establecimiento.

25.- Desde el momento de la recepcion del pliego de cargos, un interno dispone para
presentar pliego de descargos por escrito o para comparecer ante el instructor y alegar
verbalmente, de:

a) Tres dias hébiles.

b) Dentro de los diez dias siguientes.

¢) 5 dias naturales.

d) 5 dias habiles.

26.- Las faltas disciplinarias muy graves prescriben a:
a) Los tres afos.

b) Al aiio.

¢) A los dos afos.

d) A los 6 meses.

27.- Instigar a otros reclusos a motines o desordenes sin conseguir su proposito, constituye:
a) Falta muy grave del art. 108, a

b) Falta grave del art. 109, c

c) Falta grave del art. 108, d

d) Falta grave del art. 109, a



28.- El Secretario del Consejo de Direccion del Centro podra emitir certificaciéon de un
acuerdo:

a) Una vez que sea aprobada el acta.

b) Después de haberse producido el acuerdo aunque no haya sido aprobada el acta.

¢) Después de producirse el acuerdo previa autorizacion del Presidente.

d) Después de haberse producido el acuerdo si mediare expresa aprobacién puntual de todos los
miembros del Consejo de Direccidn.

29.- Determinar los puestos de trabajo auxiliares que requieran las necesidades del
Establecimiento corresponde al:

a) Director.

b) Junta de Tratamiento.

¢) Consejo de Direccion.

d) Junta Econémico-Administrativa cuando perciban remuneracién econdmica.

30.- La programacién de las actividades educativas, formativas, socioculturales y deportivas se
determinardn por:

a) El Director.

b) El Consejo de Direccion.

¢) La Junta de Tratamiento.

d) La Junta de Tratamiento previa propuesta de los Equipos Técnicos.

31.- El Jefe de Servicios a la hora de ordenar la realizacién de un recuento extraordinario
valorara:

a) La situacidn existente en el centro o departamento en el que se ha de practicar la medida.

b) El comportamiento de los reclusos afectados por la medida.

¢) necesidad de ejercer un control sobre los internos tras situaciones de riesgo, descontrol o
posible evasion.

d) Las respuestas a y b son correctas.

32.- Los principios generales por los que deben regirse las medidas de seguridad seran:
a) De necesidad.

b) De proporcionalidad.

¢) De necesidad y proporcionalidad.

d) De necesidad, proporcionalidad y oportunidad.

33.- Conforme a la Ley Organica 4/2000, segin la redaccion dada por las leyes Organicas
8/2000, 1/2003 y 14/2003, el procedimiento sancionador por la contratacion de
trabajadores extranjeros sin haber obtenido con caracter previo la correspondiente
autorizacion de trabajo del articulo 54.1.d), se iniciara:

a) Por acta de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

b) Por el Subdelegado del Gobierno en las Comunidades Auténomas pluriprovinciales.

¢) Por el Delegado del Gobierno en las Comunidades Auténomas uniprovinciales.

d) Por acta de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado.

34.- Un interno extranjero no residente legalmente en Espaia que es condenado en
sentencia firme a 9 afos de prision, por la comision de un delito contra la salud piblica y,
conforme al articulo 89.1 del Cédigo Penal (CP), el tribunal acuerda en dicha sentencia la
expulsion del territorio nacional, no podra regresar a Espaiia:

a) En un plazo de 10 afios, como maximo.

b) En un plazo de 5 afios.

¢) En un plazo de 15 afios, cuando haya prescrito la pena, segin el articulo 8§9.2 CP, en relacién
al 133.1 CP.

d) En un plazo de 20 anos.



35.- Un interno espaiiol que cumple una condena de 12 anos por la comision de un delito
contra la salud publica en un pais europeo, que ha suscrito el Convenio Europeo sobre
traslado de Personas Condenadas, aprobado en Estrasburgo el 21 de marzo de 1983, es
trasladado a Espaiia para seguir extinguiendo su condena. Teniendo en cuenta que en
Espaiia ese mismo delito esta penado con 9 anos de prision, y acredita haber cumplido en
el otro pais 6 afios ;Cuanto tiempo deberia cumplir en Espana?:

a) 6 afios, como mdximo, que es lo que le restaba por cumplir antes del traslado.

b) 3 afios, pues la pena de 12 afios se convierte en una de 9 afios y tiene acreditado el
cumplimiento de 6 afios.

c¢) Dependera de la decision de la Audiencia Nacional al revisar la causa.

d) 9 afios, pues se reinicia el cuamplimiento de la nueva pena convertida, si bien puede ser
clasificado directamente en 30 grado de tratamiento.

36.- Una de las siguientes caracteristicas no define las condiciones de jornada, horarios e
indemnizaciones fijadas en el articulo 6 del Real Decreto 515/2005 de 6 de Mayo sobre
circunstancias de la pena de trabajos en beneficio de la comunidad:

a) Que la jornada dure un maximo de 8 horas.

b) Que sea flexible.

¢) Que se realice, a ser posible, en el lugar de residencia del penado.

d) Que no sea retribuida.

37.- Una vez cumplidas las jornadas de trabajo, los servicios sociales penitenciarios
informaran de esta circunstancia a los efectos oportunos a:

a) El tribunal Sentenciador.

b) Al Juzgado de Vigilancia.

¢) A los Servicios Centrales.

d) Sera la Oficina de Régimen del Centro la que informe de este particular.

38.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 37.1 del Cédigo Penal la pena de
localizacién permanente tendra una duracion maxima de hasta:

a) 15 dias.

b) 30 dias.

¢) 12dias.

d) 6 meses.

39.- Indique cual de las siguientes afirmaciones es verdadera:

a) La metadona es un farmaco antagonista de la heroina.

b) A la adaptacion metabdlica del organismo a los efectos de la droga, le denominamos
dependencia.

¢) Segtin la Organizacién Mundial de la Salud, en la Prevencién Terciaria, se acepta la
existencia del consumo y se procura reducir el dafio.

d) Se considera que un farmaco es potente, cuando hacen falta grandes dosis para conseguir
efectos similares.

40.- Indique cual de las siguientes afirmaciones es falsa:

a) Las anfetaminas pertenecen al grupo de las drogas psicoestimulantes.

b) El alcohol, es considerado como un estimulante de la actividad del Sistema Nervioso Central.
¢) Las siglas LADME hacen referencia a lo que ocurre con un farmaco dentro del organismo
(farmacocinética).

d) El sindrome de abstinencia o “mono”, generalmente se presenta con efectos contrarios al de
la droga que se ha dejado de consumir.

41.- ;Qué requisito general de acceso a las pruebas para la obtencion de los certificados de
profesionalidad, no es correcto?:



a) Acreditar documentalmente que se encuentra en alguno de los supuestos que, conforme al art.
5 de dicho Real Decreto, dan via de acceso a las pruebas.

b) Ser espaiiol, nacional de alguno de los paises de la Unién Europea o nacional de otro de los
Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo o extranjero con permiso
de residencia y de trabajo.

¢) Abonar una tasa por la participacion en las pruebas oficiales para la obtencion del
correspondiente certificado de profesionalidad, excepto los trabajadores inscritos como
desempleados en las oficinas de empleo y los trabajadores con discapacidad igual o superior al
33 por cien.

d) Tener 18 afos cumplidos.

42.- Conforme al articulo 3 del Reglamento (CE) niimero 1260/1999, de 21 de Junio,
dentro de los criterios geograficos de inclusion, las Islas Canarias, se encuentran
clasificadas en:

a) Objetivo 1.

b) Objetivo 2.

c¢) Objetivo 3.

d) Objetivo 4.

43.- La finalidad de las Escuelas Taller y Casas de Oficios es:

a) Cualificar a jévenes parados menores de 18 afios.

b) Cualificar a jévenes parados menores de 25 afios.

¢) Cualificar a estudiantes de Formacién Profesional Ocupacional, menores de 18 afios.
d) Cualificar a estudiantes de Formacién Profesional Ocupacional, menores de 25 afios.

44.- Acorde con el contenido del Real Decreto 1203/1999, de 9 de Julio, sobre integracion
en el Cuerpo de Maestros de los funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Profesores de
Educacion General Basica de Instituciones penitenciarias, en materia educativa,
corresponde a la Administracion penitenciaria:

a) La planificacion, programacién y organizacion de la actividad educativa.

b) Intervenir en el proceso de seleccion y nombramiento de su personal docente.

¢) La programacion de actividades de ensefianza reglada no universitaria.

d) Realizar con su propio personal y dotacién econdmica la formacién profesional ocupacional.

45.- La valoracion global de la participacion de un interno en su proyecto de tratamiento
se realizara, seguin lo instruido por el Centro Directivo, con caracter:

a) Trimestral.

b) Semestral.

¢) Anual.

d) Cuando la Junta de Tratamiento asi lo determine.

46.- Las tareas de planificacion, coordinacion y gestion de la accion social, segin el Real
Decreto 1599/2.004 de 2 de Julio, ha sido encomendada a:

a) Al Organismo Auténomo de Trabajo y Formacién para el Empleo.

b) La Subdireccion General de Tratamiento y Gestién Penitenciaria.

¢) La Comisién de Programacién y Seguimiento de Trabajo Social.

d) A los Servicios Sociales Penitenciarios.

47.- Acorde con los procedimientos de seguimiento de los liberados condicionales,
establecido en la Instruccion 15/2005, la elaboracion del programa individual de libertad
condicional y plan de seguimiento, conteniendo las reglas de conducta o medidas previstas
en los articulos 83 6 96.3 del Codigo Penal corresponde a:

a) La Junta de Tratamiento.

b) Al servicio Social Penitenciario.

¢) A la Comisién de Programacién y Seguimiento de Trabajo Social.



d) No existe tal programa ni el Cédigo Penal prevé medida alguna.

48.- La Comision de Programacion y Seguimiento de Trabajo Social se reunira, al menos:
a) Una vez al mes,

b) Bimensualmente.

¢) Una vez al trimestre.

d) Una vez al semestre.

49.- Conforme al articulo 1.4 del Real Decreto 782/2001, el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, sera aplicable:

a) Siempre que su regulacion beneficie mas al interno trabajador.

b) Sélo cuando su regulacién sea mas favorable a la Administracion, al tratarse de un colectivo
sujeto a especiales medidas de seguridad.

¢) Sélo en los casos que se produzca una remision expresa del Real Decreto 782/2001, de 6 de
julio.

d) Segtin el criterio del Juez de lo Social.

50.- La jornada laboral habitual, cuando las circunstancias excepcionales de produccion lo
exijan, podra ser modificada:

a) Por el Director del centro penitenciario, previo acuerdo con los trabajadores.

b) Por el Director del centro penitenciario unilateralmente, a peticién del empresario trabajador.
¢) Por acuerdo entre empresa externa colaboradora y trabajadores, que debera aplicar el
Director.

d) La jornada habitual, asi como el calendario laboral, no se pueden modificar sin la aprobacion
de la autoridad laboral.

51.- En la nomina que recibe el interno trabajador sujeto a la relacion laboral especial,
estan incluidos los siguientes conceptos:

a) Solamente el descanso semanal.

b) El descanso semanal y las vacaciones anuales.

¢) Solamente las gratificaciones, si ese mes las ha habido.

d) El descanso semanal, las vacaciones anuales y las gratificaciones, en su caso.

52.- En un Taller de Manipulados eléctricos, con internos trabajadores sujetos a relacion
laboral especial y organizado por una persona juridica del exterior, la direccion y control
de la actividad concreta de los internos, corresponde:

a) Al Empresario, persona juridica, colaborador del exterior.

b) A los Servicios Centrales del Organismo, en exclusiva.

¢) Al Director del establecimiento Penitenciario y al personal encargado de realizar las
funciones de direccién y gestién de talleres.

d) Al Empresario colaborador del exterior y a los servicios Centrales del Organismo Auténomo
Trabajo Penitenciario y Formacién paira el Empleo, u Organo autonémico equivalente, segtn lo
pactado en el Convenio Marco suscrito por ambas partes.

53.- {Quién establece anualmente el Médulo Retributivo?:

a) La Direccion General de Instituciones Penitenciarias.

b) El Consejo de Administracién del Organismo Auténomo Trabajo Penitenciario y Formacion
para el Empleo u 6rgano autonémico equivalente.

¢) El Gobierno.

d) El Gerente del Organismo Auténomo Trabajo Penitenciario y Formacién para el Empleo o
Gerente del 6rgano autondémico equivalente.

54.- Cuando el trabajo de los internos en los talleres penitenciarios se organiza en
colaboracion con personas fisicas o juridicas del exterior:
a) En todo caso, el Organismo Auténomo pierde su condicién de empleador.



b) La condicién de empleador corresponderd a la parte que se establezca en el Protocolo de
Adhesioén, pactado con la empresa exterior.

¢) La condicién de empleador, se determinara por la Junta de Tratamiento al seleccionar a los
internos trabajadores.

d) En todo caso, el Organismo Auténomo no pierde su condicién de empleador.

55.- Conforme al articulo 305.3 del Real Decreto 190/1996, de 9 de febrero, cuando el
economato, la cafeteria o la cocina sean gestionadas por una empresa externa
adjudicataria del servicio:

a) Ningun interno podrd desempefar servicios auxiliares en los mismos, salvo que se acuda a la
contratacién laboral comin y expresamente se contenga en la proposicion econdmica de la
empresa adjudicataria.

b) En ningtin caso, los internos podran desempefiar servicios auxiliares en los mismos.

¢) Ningin interno podra desempefiar servicios auxiliares en las cocinas, pero si en las cafeterias
y economatos.

d) Los internos podran optar por la modalidad de relacion laboral especial o por la contratacion
laboral comun.

56.- En caso de traslado de Centro Penitenciario, efectuado en el mismo dia, los internos
devengaran la racion:

a) En el Centro Penitenciario en el que se encuentren en el primer recuento de la mafiana.

b) Tanto en el Centro Penitenciario de origen, como en el de destino.

¢) Segtn su hora de ingreso y salida del Establecimiento penitenciario, pero, en ningin caso, en
los centros de origen y destino.

d) En el Centro Penitenciario en el se encuentren en el dltimo recuento del dia.

57.- Cuando los servicios de economato, sean gestionados por la propia Administracién
penitenciaria, se entendera por beneficios:

a) Los obtenidos una vez sufragados los gastos de compra de géneros y las recompensas a
internos.

b) Los obtenidos una vez sufragados los gastos de compra de géneros, las recompensas a
internos y la depreciacién de existencias.

¢) Los obtenidos una vez sufragados los gastos de compra de géneros y salarios de los internos
trabajadores.

d) Los obtenidos una vez sufragados los gastos de compra de géneros y salarios y seguridad
social de los internos trabajadores.

58.- Conforme a la ORDEN INT/4322/2005, por la que se encomienda la gestion completa
del servicio de cocina en la Unidad de Penados del Establecimiento penitenciario de
Valencia, la naturaleza juridica del acuerdo es:

a) Administrativa y las cuestiones litigiosas se encomiendan a la Comisién de Seguimiento,
Control y Vigilancia.

b) Administrativa y las cuestiones litigiosas se resuelven directamente por los Tribunales
Contencioso-Administrativos.

c¢) Laboral y las cuestiones litigiosas se resuelven en los Tribunales de los Social.

d) Penitenciaria y las cuestiones litigiosas se resuelven en los Juzgados de Vigilancia
Penitenciaria.

59.- En un Centro Penitenciario la adopcion de decisiones relativas a la gestion econéomico-
administrativa del Organismo Auténomo Trabajo Penitenciario y formacion para el
Empleo corresponde a:

a) Al Administrador.

b) Al Gestor Econémico-Administrativo.

¢) A la Junta Econémico-Administrativa.

d) Al coordinador de produccioén.



60.- Cuando la gestion de cocina se realice directamente por la Administracién
penitenciaria, la adquisicion de productos de alimentacion se podra llevar a cabo:
a) Por contratos de suministros o por anticipos de caja fija, exclusivamente.

b) Sélo por anticipos de caja fija.

¢) Solo por pagos a justificar.

d) Por pagos a justificar, por anticipos de caja fija o por contratos de suministros.

61.- Indicar la opcion correcta:

a) Atendiendo a la clasificacién por programas los créditos presupuestarios se agrupan en
secciones y servicios.

b) Atendiendo a la clasificacion econdémica del presupuesto, el capitulo 2 del estado de ingresos
comprende los créditos destinados a adquirir bienes corrientes.

¢) El control externo de los Presupuestos lo realiza El Tribunal de Cuentas que depende del
Ministerio de Economia y Hacienda.

d) Segtin la clasificacién econdmica de los estados de gastos de los Presupuestos Generales del
Estado, los créditos se agruparan por capitulos separando las operaciones corrientes, las de
capital, las financieras y el Fondo de Contingencia de ejecucién presupuestaria.

62.- ;Qué organo es el competente para la aprobacion de la transferencia de crédito
propuesta como consecuencia del traspaso de funcionarios desde el Organismo Auténomo
de Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo a la Direccion General de
Instituciones Penitenciarias, con distintos programas pero pertenecientes ambos al mismo
Departamento Ministerial?:

a) Consejo de Ministros.

b) Ministro de Economia y Hacienda.

c¢) Titular del Departamento Ministerial afectado.

d) ) Presidente o Director del Organismo Auténomo.

63.- La adquisicion de un programa de ordenador desarrollado a medida para la
Administracion es:

a) Un contrato de consultoria.

b) Un contrato de suministro.

¢) Un contrato de servicios.

d) Un contrato de obra.

64.- El contrato por el que el contratista se obliga al mantenimiento de equipos y sistemas
para el tratamiento de la informacion, sus dispositivos y programas, cuando se contrata
conjuntamente con la adquisicién o el arrendamiento, tiene la consideracion de:

a) Contrato de obras.

b) Contrato de suministro.

¢) Contrato de consultoria.

d) Contrato de servicios.

65.- Se ha firmado un contrato de obras para la ampliacion, mejora y modernizacion de
un Centro Penitenciario. Estas obras se califican como:

a) Obras de primer establecimiento, reforma o gran reparacion.

b) Obras de reparacion simple.

c¢) Obras de conservacién y mantenimiento.

d) Obras de demolicion.

66.- Indicar cual es la opcion correcta en relacion con el Principio del Devengo en la
Contabilidad Piblica:

a) Todos los hechos contables referidos a ingresos y gastos publicos, deben anotarse en orden
cronoldgico sin que puedan existir vacios, lagunas o saltos de informacién.



b) Los ingresos y gastos se imputardn al ejercicio econdémico en que se producen,
independientemente de cuando se materialicen los cobros y los pagos a ellos asociados.

¢) Los ingresos y gastos se imputaran al ejercicio econémico en que se producen, siempre que
coincidan con los cobros y los pagos a ellos asociados.

d) Todos los bienes, derechos y obligaciones deberan figurar por su precio de adquisicidn o su
coste de produccion.

67.- { A quién corresponde Formar la Cuenta General del Estado?:
a) Ministerio de Economia y Hacienda.

b) Intervencion General de la Administracion del Estado.

¢) Tribunal de Cuentas.

d) Direccién General del Tesoro y Politica Financiera.

68. Segtin lo indicado en el Plan General de Contabilidad Publica:
a) Las cuentas del grupo 4 son cuentas de gestion.

b) Las cuentas del grupo 5 son cuentas de balance.

c¢) Las opciones A y B son correctas.

d) Ninguna opcién es correcta.

69.- Seguin lo indicado en el articulo 73 de la Ley 47/2003 de 26 de noviembre de Gestion
Presupuestaria, ;Qué fase del procedimiento de la gestion de gastos es un acto con
relevancia juridica para con terceros, vinculando a la Hacienda Piblica estatal o a la
Seguridad Social a la realizacion del gasto a que se refiera en la cuantia y condiciones
establecidas?:

a) Compromiso del Gasto.

b) Reconocimiento de la Obligacién.

¢) Aprobacién del Gasto.

d) Ordenacién del Pago.

70.- Indique la opcion correcta referente a competencias en materia de gestion del gasto:
a) Corresponde al Director General de Instituciones Penitenciarias por delegacién del Ministro
del Interior, siempre que el importe sea superior a 120.000 euros e inferior a 600.000 euros, la
aprobacién y compromiso de los gastos propios de los servicios dependientes de la Direccidn
General, el reconocimiento de la obligacién que de ellos se derive y la ordenacién de los pagos
correspondientes.

b) Corresponde al Titular de la Gerencia del Organismo Auténomo de Trabajo Penitenciario y
Formacion para el Empleo por delegacion del Presidente del Organismo Auténomo, la
aprobacion de los gastos y la ordenacién de los pagos propios del Organismo.

¢) Corresponde al Director General de Instituciones Penitenciarias, la aprobacién y compromiso
de los gastos propios de los servicios dependientes de la Direccién General, el reconocimiento
de la obligacién que de ellos se derive, y la ordenacion de los pagos correspondientes.

d) Las opciones b y ¢ son correctas.

71.- Indique la opcién correcta:

a) Las Subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado se
canalizan habitualmente mediante convenios en los que se establecen las condiciones y
compromisos de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Subvenciones.

b) Las bases reguladoras de las Subvenciones se aprueban por Ley previo informe de los
servicios Juridicos y la Intervencién Delegada correspondiente.

¢) La resolucién de concesion de la subvencion conllevara la expedicion del documento
contable A (autorizacién).

d) Las tres opciones son correctas.

72.- Referente a los gastos de inversion, indique la opcion correcta:



a) La inversién de reposicion asociada al funcionamiento operativo de los servicios se incluye
en el articulo 63.

b) Los créditos destinados a inversiones reales tienen caracter vinculante a nivel de articulo.
c¢) Los créditos destinados a inversiones reales tienen caricter vinculante a nivel de concepto.
d) La inversidn de reposicion asociada al funcionamiento operativo de los servicios se incluye
en el articulo 61.

73.- Se ha firmado un convenio de colaboracion con un Ayuntamiento, en materia de
reinsercion laboral. Segiin el convenio, el Organismo Auténomo de Trabajo Penitenciario
y Formacion para el Empleo sufragara una parte de los gastos corrientes que tenga el
Ayuntamiento en el cumplimiento de dicho convenio. ;| En qué articulo del presupuesto de
gastos del Organismo figurara el crédito destinado a este fin?:

a) 61.

b) 12.

¢) 70.

d) 46.

74.- Indique la opcion correcta:

a) Las propuestas de pago del Estado son realizadas por la Direccion General del Tesoro y
Politica Financiera.

b) os pagos en formalizacién no producen variaciones efectivas de Tesoreria.

¢) Los pagos en formalizacién se realizaran siempre por la Direccién General del Tesoro y
Politica Financiera.

d) Ninguna de las anteriores es correcta.

75.- En el articulo 1 del Real Decreto 725/1989, de 16 de junio se indica que los anticipos
de caja fija, son provisiones de fondos de caracter extrapresupuestario y permanente.

2 Qué implica el caracter permanente?:

a) a no periodicidad de las sucesivas reposiciones de fondos, que se realizaran de acuerdo con
las necesidades de Tesoreria de cada momento.

b) El que no sea necesaria la cancelacion de los anticipos de caja fija al cierre del cada ejercicio.
c¢) Las opciones A y B son correctas.

d) Ninguna opcién es correcta.

76.- Indique la opcion correcta:

a) Las resoluciones del Tribunal de Cuentas, en los casos y en la forma que determine su Ley de
Funcionamiento serdn susceptibles de recurso de casacién y revision ante el Tribunal
Constitucional.

b) Los conflictos que puedan surgir sobre competencia o atribuciones del Tribunal de Cuentas
serdn resueltos directamente por Las Cortes Generales.

¢) La Jurisdiccion del Tribunal de Cuentas se extiende a todo el territorio nacional.

d) Las opciones A y C son correctas.

77.- En relacion con los reparos que pueda manifestar la Intervencion en el ejercicio de la
funcion interventora, sefiale la respuesta que no sea correcta:

a) Formulado reparo por la Intervencion, el 6rgano gestor deberd subsanar las deficiencias o
podra plantear discrepancia a la IGAE del Ministerio de Economia y Hacienda.

b) Si subsiste la discrepancia, la resolucién definitiva corresponde al Ministro de Economia y
Hacienda.

¢) En el régimen de fiscalizacion previa de requisitos basicos, los reparos manifestados por la
Intervencién siempre tienen cardcter suspensivo.

d) En tanto no se resuelva el procedimiento de discrepancia, queda suspendida la tramitacién del
expediente.



78.- Con respecto al control financiero permanente atribuido a la IGAE, sefiale la respuesta
correcta:

a) Sdlo se ejercera respecto de los 6érganos y entidades del sector publico estatal que no estén
sujetos ni a funcién interventora ni a auditoria de cuentas.

b) El Consejo de Ministros podra acordar que en determinados Organismos Auténomos, por
raz6n de las actividades que realicen, se sustituya por actuaciones de auditoria publica.

¢) No verificard el cumplimiento de los objetivos de los programas presupuestarios de gasto,
pues esta competencia corresponde a las Comisiones de Andlisis de Programas.

d) Sélo verificara el cumplimiento de la normativa aplicable en aquellos aspectos de la gestioén a
los que no se extiende la funcidn interventora.

79.- Un funcionario que sea destinado en comision de servicio fuera del término municipal
donde tenga su residencia oficial, por un periodo de dos meses, tendra derecho a:

a) Dietas, si la comision se desempeia en el extranjero.

b) Dietas, si la comision se desempeifia en territorio nacional.

¢) Indemnizacién por residencia eventual si la comision se desempeiia en el extranjero.

d) A ninguna de las anteriores.

80.- ;Cual de las siguientes no puede ser considerada como retribucién complementaria?:
a) Trienios.

b) Complemento de Destino.

¢) Complemento de Productividad.

d) Complemento Especifico.

81.- ; Cual de las siguientes deducciones no tiene la consideracion de formalizable?:

a) Cuota de MUFACE.

b) Reintegro de Anticipos.

¢) Cuota de Derechos Pasivos.

d) Cuota Sindical.

82. Un funcionario se jubila el dia 15 de octubre del afio en curso, con relacion a la paga
extraordinaria de diciembre, tendra derecho a:

a) Percibirla integra.

b) No tiene derecho a percibirla.

c¢) Tiene derecho a percibirla pero deberad deducirse proporcionalmente a los dias trabajados
hasta el 15 de octubre.

d) Tiene derecho a percibirla con la reduccién proporcional computindose el mes de octubre
completo.

83.- Tendran la consideracion de sindicatos mas representativos a nivel estatal:

a) Los que acrediten una especial audiencia, expresada en la obtencién en dicho 4ambito del 10
por 100 o més del total de delegados de personal de los miembros del comité de empresa y de
los correspondientes 6rganos de las Administraciones publicas.

b) Los que acrediten, en dicho dmbito el 20 por 100 o més del total de delegados de personal de
los miembros del comité de empresa y de los correspondientes 6rganos de las Administraciones
publicas.

¢) Los sindicatos o entes sindicales, afiliados o confederados a una organizacion sindical de
ambito estatal que obtenga una representacion del 20 por 100 o més.

d) Solamente aquellas organizaciones que superen el 50 por 100 de representatividad.

84.- A falta de acuerdos especificos al respecto, el niimero de delegados sindicales por cada
seccion sindical de los sindicatos que hayan obtenido el 10 por 100 de los votos en la
eleccion del comité de empresa o al 6rgano de representacion de en las Administraciones
publicas se determinara segin la siguiente escala:

a) De 250 a 750 trabajadores: Uno; de 751 a 2.000: Dos; de 2.001 a 5.000: Tres; y de 5.001 en
adelante: Cuatro.



b) De 250 a 750 trabajadores: Dos; de 751 a 2.000: Tres; de 2.001 a 5.000: Cuatro; y de 5.000
en adelante: Cinco.

c¢) De 100 a 500 trabajadores: Uno; de 501 a 800: Dos; de 801 a 2.000: Tres; y de 2.001 en
adelante: Cinco.

d) De 250 a 1.000: Uno; y de 1.001 en adelante: Dos.

85- La tutela del derecho de libertad sindical la podra recabar, ante la jurisdiccion
competente:

a) El sindicato que considere lesionados sus derechos de libertad sindical.

b) Cualquier trabajador que considere lesionados los derechos de libertad sindical.

¢) Cualquier trabajador o sindicato, que considere lesionados los derechos de libertad sindical,
por actuacién del empleador, asociacidn patronal, Administraciones publicas o cualquier otra
persona, entidad o corporacion publica o privada, a través del proceso de proteccion
jurisdiccional de los derechos fundamentales de la persona.

d) Cualquier trabajador afiliado al sindicato, que considere lesionados los derechos de libertad
sindical, por actuacion del empleador, asociacidn patronal, Administraciones publicas o
cualquier otra persona, entidad o corporacion publica o privada, a través del proceso de
proteccion jurisdiccional de los derechos fundamentales de la persona.

86.- Es un organo especifico de representacion sindical de los funcionarios publicos.
a) El Comité de Empresa.

b) La Junta de Personal.

¢) El Jefe del Centro.

d) El Comité Intercentros.

87.- Las Juntas de Personal se constituiran en Unidades Electorales, siempre que las
mismas cuenten con un censo minimo de:

a) 40 funcionarios.

b) 30 funcionarios.

¢) 20 funcionarios.

d) 50 funcionarios.

88.- Los miembros de la Junta de Personal, tendran derecho a un crédito horario de 30
horas mensuales cuando representen a:

a) 50 funcionarios.

b) 300 funcionarios.

¢) 200 funcionarios.

d) 100 funcionarios.

89.- El Acuerdo por el que se aprueba el Plan para la igualdad de género en la
Administracion General del Estado contempla un grupo de medidas y actuaciones.
Indique qué medidas de las que se seiialan a continuacion, no estan incluidas en dicho
Plan:

Tipificar el acoso sexual como falta grave, en el régimen disciplinario de los funcionarios.
Inclusion de uno o varios temas relativos a la normativa vigente en materia de igualdad de
género.

Revision de estadisticas, para analizar los indicadores que deben ser desagregados por sexo.
Procurar la paridad entre hombres y mujeres en la composicién de sus 6rganos colegiados y
comités de expertos.

90.- Para que la parte material de un ordenador pueda funcionar, es necesario tener un
conjunto de normas y ordenes para coordinar todos los procesos que se realicen, ;con que
nombre se denomina a este conjunto?

a) Software.

b) Hardware.



¢) CPU.
d) Memoria.

91.- El lenguaje de programacion en el que esta elaborado el Sistema de Informacion
Penitenciario es:

a) MS-DOS.

b) UNIX.

c) OS/2.

d) WINDOWS NT.

92.- Dentro del diseiio de documentos, ;de qué modo se llevara a cabo el formato de la
pagina?:

a) A través de Fuente.

b) Mediante insertar.

¢) Mediante configurar pagina.

d) A través de la tabulacion

93.- A la hora de diseiiar documentos dentro del formato del texto, ;qué opcion nos va a
permitir que elijamos el formato de letra que queremos?:

a) Parrafo.

b) Espacio.

¢) Diseio.

d) Fuente.

94.- ;Qué opcion dentro del formato del texto nos va a permitir establecer y modificar las
distintas sangrias, asi como el interlineado?:

a) Fuente.

b) Parrafo.

¢) Bordes y sombreados.

d) Espacio.

95.- En 1988 apareciéo EXCEL, de Microsoft, ;qué se integra en EXCEL?:
a) Un procesador de texto y un paquete de graficos.

b) Una hoja de calculo y un editor de texto.

¢) Una base de datos y un paquete de graficos.

d) Un paquete de gréficos y un editor de texto.

96.- ;Qué terminal sélo recibe y transmite la informacion procesada por el ordenador
central, pero no pude gestionar la informacion ni tiene la capacidad de memoria?:

a) El terminal teclado- pantalla.

b) El terminal remoto.

c) El terminal punto de venta.

d) El terminal inteligente.

97.- En relacion con el correo electronico existen varios tipos de protocolos. ;Cual de los
que a continuacion se relaciona es el mas usado?:

a) SMTP.

b) POP3.

c) IMAP4.

d) MIME.

98.- El médem es un dispositivo encargado de modular y demodular la informacion y los
datos, convirtiendo éstos en sonidos de alta intensidad. ;De qué manera se lleva a cabo la
interpretacion de esos sonidos por el ordenador?:

a) Mediante un dispositivo externo.



b) Mediante un dispositivo de decodificacion.
¢) Mediante un cédigo de configuracién del sonido.
d) Mediante un c6digo de transmision.

99.- Cuando la comunicacion entre ordenadores se lleva a cabo mediante redes internas, se
denomina:

a) VIDEOTEX.

b) IBERLEX.

¢) INTERNET.

d) INTRANET.

100.- El identificador que tiene cada usuario que le permite conectarse a la red, se
denomina:

a) WWW.

b) Login.

¢) Clave.

d) Pasword.



